Analizy

rynku pracy
w Handikapie

Jakie mozliwosci zatrudnienia dla os6b niepetno-
sprawnych istniejg na rynku pracy? Jak nalezy ukie-
runkowa¢ doradztwo i poSrednictwo zawodowe? To
jedne z kilku podstawowych pytafi, na ktére odpowie-
dzi wskazujg realizatorzy projektu ,Handikap plus.
Badania problemu niepeinosprawno$ci na Warmii
i Mazurach” w analizach opracowanych w projekcie.
Od czerwca 2006 roku program wdraza Olsztyfiska
Szkota Biznesu wspdlnie z Warmifisko-Mazurskim
Sejmikiem Osob Niepetnosprawnych.

Zindywidualizowane podejScie w doradztwie zawo-
dowym

- Rosnace wymagania rynku pracy powoduja, ze
osoby niepetnosprawne muszg stawac si¢ coraz bar-
dziej konkurencyjne - podkresla Adam Ziomek, kie-
rownik projektu. - Zalezy to niewatpliwie od nich sa-
mych, ale réwniez od instytucji i placowek zajmuja-
cych si¢ doradztwem zawodowym i poSrednictwem
pracy. Musza one jednak przyja¢ w swojej dziatalnosci
bardziej zindywidualizowane podejScie, wypracowane
wspolnie z osoba niepetnosprawna. Bedzie ono wow-
czas dziataniem aktywnie kreujacym droge zawodowa
0sOb z ograniczong sprawnoscig. Sprzyja¢ temu be-
dzie rowniez przetamywanie nieprawdziwych stereoty-
pOw postrzegania osob niepetnosprawnych jako mato
wydajnych i ,ktopotliwych”, ktore nie s3 w stanie po-
dofa¢ obowiazkom zawodowym - podsumowuje kie-
rownik projektu.

Organizacje pozarzadowe dla 0sob niepetnospraw-
nych

Wsrdd organizacji pozarzadowych, ktore dziafajg
na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepetnospraw-
nych w wojewodztwie warmifisko-mazurskim, na
szczegolnag uwage zastuguje Elblaska Rada Konsulta-
cyjna Osob Niepetnosprawnych. Dziala na terenie
podregionu elblaskiego, gdzie mieszka blisko potowa
0s0b niepeinosprawnych w wojewodztwie.

- Szeroki zakres ustug oferowanych przez te jed-
nostke i indywidualizacja pomocy wywotuje duze zain-
teresowanie ze strony osOb niepetnosprawnych,
zwlaszcza ze formy ich Swiadczenia sg zréznicowane-
mowi Dariusz Sledz, koordynator naukowy projektu. -
Z analizy statystyk ERKON wynika, ze w latach 2003-
2005 corocznie rosta liczba ofert pracy dla niepeino-
sprawnych. Duza popularnoscia wsrod osob niepetno-
sprawnych cieszyly si¢ rowniez programy aktywnego
posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego-dodaje
pan Sledz.

Wigcej niz wrazliwos¢ spoleczna

Na uwage zastuguje Warminisko-Mazurski Sejmik
Osob Niepetnosprawnych, ktory mimo ze nie jest ofi-
cjalnie zarejestrowany jako jednostka prowadzaca
dziafalnoS¢ zwiazang z poSrednictwem pracy, to reali-
zuje tego typu przedsigwzigcia poprzez posrednictwo
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Uczestnicy seminarium w marcu opracowali koszysci
z zatrudniania osob niepelnosprawnych

w kontaktach osob niepetnosprawnych z pracodawca-
mi.

- Jest wiele organizacji pozarzadowych, ktore od lat
bardzo aktywnie pomagaja osobom niepetnospraw-
nym - méwi Maigorzata Romaniuk, koordynator Cen-
trum Informacji i Szkolenia W-MSON. - Pomoc ta
czesto jest dorazna. Takie dziatania sa potrzebne, ale
nie pozwalaja w sposob znaczny poprawiC sytuacji
0s0b niepeinosprawnych, szczegdlnie w obszarze za-
trudnienia. Projekt Handikap plus daje szanse na wy-
jasnienie zjawiska w jego réznych aspektach. Bedziemy
chcieli wskazac rozwigzania systemowe, ktorych wdro-
zenie w wielu dziedzinach zycia z pewnoscig wplynie
na polepszenie sytuacji niepetnosprawnych - podsu-
mowuje pani Romaniuk.

Analizy opracowane w projekcie

Analiza systemu edukacji szkolnej i ksztalcenia usta-
wicznego 0sob niepetnosprawnych w wojewodztwie
warminsko-mazurskim realizowanych przez instytu-
cje szkoleniowe, rynku pracy i osrodki szkolno-wy-
chowawcze.

Analiza zbieznosci programow aktywizacji zawodo-
wej 0s0b niepetnosprawnych na poziomie samorza-
dow lokalnych wojewodztwa warmiiisko-mazurskie-
g0.

Analiza funkcjonowania rynku ustug poSrednictwa
pracy i doradztwa zawodowego dla 0s6b niepetno-
sprawnych §wiadczonych przez instytucje rynku pra-
cy w wojewddztwie warmifisko-mazurskim.

Analiza problemu niepetnosprawnosci w §wietle da-
nych GUS.

Wszystkie analizy dostgpne sa na stronie
www.handikapplus.pl

Biuro Projektu - Olsztyfiska Szkofa Biznesu
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