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Badania jakosciowo-ilosciowe ,,Rola matych i Srednich igbit w jewo warmii
wspoffi przez Unig jska w ramach Funduszu
realizowany przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

O roli malych i Srednich przedsiebiorstw

Instytut Badan i Analiz Olsztynskiej Szkoly Biznesu rozpoczal badania dotyczace rozpoznania potrzeb i proble-
moéw przedsigbiorcow prowadzacych dzialalno$¢ na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego.
W $rode, 4 lutego, w Olsztynie odbedzie si¢ konferencja inaugurujaca projekt.

Badanie, ktorego podjat si¢ Instytut Badan i Analiz OSB,
realizowane jest na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie w ramach projektu finansowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego ,,Rola malych i §rednich przedsigbiorstw
w gospodarce wojewddztwa warmiisko-mazurskiego” Poddzia-
fanie 8.1.4 PO KL ,,Przewidywanie zmiany gospodarczej”. Ze-
spol badawczy ma zgromadzi¢ dane o stopniu innowacyjnosci
przedsigbiorstw w naszym regionie, ich wplywu na rynek pracy i
na Produkt Krajowy Brutto, a takze ich starania eksportowe. Ma
tez ustali¢ czynniki utrudniajgce rozwdj malych i Srednich firm.

- Posiadanie aktualnych informacji i rzetelnych diagnoz po-
zwoli nam i innym instytucjom, a takze samym przedsigbiorcom
szybko reagowac na zmiang gospodarczg — uwaza Wiestaw R.
Drozdzynski, zastgpca dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie, jeden z pomystodawcow projektu.

Wojewodzki Urzad Pracy podczas badan chce pozyskaé
réwniez informacje o potencjale kapitatu ludzkiego zatrudnio-
nego w sektorze MSP, potrzebach kadrowych, a takze kwalifika-
cjach i motywacjach 0sob pozostajacych bez pracy.

Wykonane w ramach projektu badania bedg podstawa do
podjecia szerszej wspotpracy migdzy instytucjami odpowiedzial-
nymi za monitoring gospodarki regionu. Projekt bedzie stano-
wil uzupelnienie i rozwinigcie polityki w zakresie monitorowania
procesow i zmian gospodarczych w regionie, a jego efektem bg-
dzie okreslenie czynnikéw decydujacych o rozwoju regionu w
przysziosci. W §rodg, 4 lutego, o godz. 11., w Sali Dgbowej Ho-
telu Warminskiego w Olsztynie odbedzie si¢ konferencja inau-
gurujaca projekt. Zapraszamy do udzialu w konferencji
wszystkich zainteresowanych (kwestionariusz zgloszeniowy jest
do pobrania na stronie www.badania-rynku.pl).

PROGRAM KONFERENCJI
11.00-11.10
Otwarcie konferencji Jacek Protas - Marszalek

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, Adam Ziomek
— Dyrektor OSB.

11.10-11.25
Przewidywanie zmiany gospodarczej” — projekt systemowy
realizowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie.
Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie.

11.25-11.45
Rola i znaczenie sektora MSP w gospodarce wojewodztwa
warminsko-mazurskiego na tle kraju. Janusz Pappelbon —
zastgpca Dyrektora Urzgdu Statystycznego w Olsztynie.

11.45-12.00
Tendencje rozwojowe sektora Malych i Srednich Przedsie-
biorstw wojewodztwa warmiiisko-mazurskiego na podsta-
wie doswiadczen ,,Fundacji Rozwoju Michelin”. Wojciech
Sobina — v-ce Prezes Fundacji.

12.00 -12.20
Wprowadzenie teoretyczne do problematyki zarzadzania
zmiang gospodarcza. Prof. dr hab. Dariusz Waldzinski —
Uniwersytet Warminsko-Mazurski.

12.20 - 12.40
Zalozenia i metodologia badan ,,Rola malych i srednich
przedsigbiorstw w gospodarce wojew6dztwa warminsko-
mazurskiego”. Dr Dariusz Sledz — Dyrektor Instytutu
Badan i Analiz OSB.

12.40-13.00
Dyskusja
13.00 - Lunch

Badanie realizowane jest na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie w ramach projektu wspolfinansowanego z Europej-
skiego Funduszu Spolecznego ,Rola malych i srednich przedsie-
biorstw w gospodarce wojewddztwa warmirisko-mazurskiego” w
ramach Poddzialania 8.1.4 PO KL ,, Przewidywanie zmiany gospo-
darczej”.

Informacje na temat realizowanych przez Instytut Badari
i Analiz OSB projektow badawczych mozna znaleZ¢ na stronie

www.badania-rynku.pl
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